Suomen mayrakoiraliiton sddnnot-voimassa olevat
| LUKU
TARKOITUS JA TOIMINTA

Nimi ja kotipaikka
1. Yhdistyksen nimi on Suomen
mayrakoiraliitto SML — Finska Taxklubben
FTK ry ja sen kotipaikka on Helsingin
kaupunki. Naissa saannoissa yhdistyksesta
kdytetdaan nimitysta liitto.

Tarkoitus ja toiminnan laatu
2. Liitto toimii mayrakoirien rotujarjestona ja

sen tarkoituksena on vaalia seka
mayrakoirien rotumaaritelman mukaista
ulkomuotoa etta kehittda niiden
metsastysominaisuuksia edistamalla ja
tukemalla mayrakoirien kasvatusta ja
jalostusta.

3. Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:

e kuuluu jasenend Suomen
Kennelliitto- Finska Kennelklubben
ry:een ja voi kuulua muihinkin
kotimaisiin ja kansainvalisiin
jarjestoihin, joihin kuuluminen
edistaa liiton tarkoituksen
toteutumista

e valvoo ja ohjaa mayrakoirien
jalostustyota antamalla
jalostusneuvontaa jasenilleen

e kehittaa, valvoo ja ohjaa nayttely-
ja koetoimintaa

e julkaisee jasenlehted, mayrakoirien
koe- ja nayttelytuloksia ja
harjoittaa muuta
tiedotustoimintaa

e jdrjestda alaan kuuluvia kursseja,
neuvottelu- ja kokoustilaisuuksia ja
muita vastaavanlaisia
mayrakoiraharrastusta yllapitavia
ja kehittavia toimintoja

e tukee jasenyhdistystensa
toimintaa

e harjoittaa muita samantapaisia
keinoja saavuttaakseen
tarkoituksensa
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TARKOITUS JA TOIMINTA

Nimi ja kotipaikka

1. Yhdistyksen nimi on Suomen Mayrakoiraliitto
SML - Finska Taxklubben FTK ry ja sen
kotipaikka on Helsingin kaupunki. Naissa
sddnnoissa yhdistyksesta kaytetdaan nimitysta
liitto.

Tarkoitus ja toiminnan laatu

2. Liitto toimii mayrakoirien rotujarjestona ja sen
tarkoituksena on vaalia mayrakoirien
rotumaaritelman mukaista ulkomuotoa,
kehittaa niiden metsastysominaisuuksia seka
terveytta ja rodunomaista luonnetta
edistamalla ja tukemalla mayrakoirien
kasvatusta ja jalostusta.

3. Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto muun
muassa:

e kuuluu jasenena Suomen Kennelliitto-
Finska Kennelklubben ry:een ja voi kuulua
muihinkin kotimaisiin ja kansainvalisiin
jarjestoihin, joihin kuuluminen edistaa
liiton tarkoituksen toteutumista

e harjoittaa mayrakoiria koskevaa valistus- ja
tiedotustoimintaa julkaisemalla
jasenjulkaisua ja
hyodyntamalla internetin suomia
viestintamahdollisuuksia

e valvoo ja ohjaa mayrakoirien jalostustyota
antamalla jalostus- ja terveysneuvontaa
jasenilleen

e kehittas, valvoo ja ohjaa nayttely- ja
koetoimintaa

e jdrjestda alaan kuuluvia kursseja,
neuvottelu- ja kokoustilaisuuksia ja muita
vastaavanlaisia mayrakoiraharrastusta
yllapitavia ja kehittavia toimintoja

o tukee jasenyhdistystensa toimintaa

e harjoittaa yhteisty6ta muiden
rotujdrjestdjen kanssa

4. Toimintansa tukemiseksi liitto voi ottaa
vastaan lahjoituksia ja testamentteja ja
omistaa toimintaansa varten tarpeellista
kiinteata ja irtainta omaisuutta, harjoittaa
kirjapaino-, kioski-, majoitus- ja




4. Toimintansa tukemiseksi liitto voi ottaa
vastaan lahjoituksia ja testamentteja ja
omistaa toimintaansa varten tarpeellista
kiinteata ja irtainta omaisuutta, harjoittaa
kirjapaino-, kioski-, majoitus- ja
ravitsemusliiketta seka asianomaisella
luvalla jarjestaa arpajaisia ja
rahankerayksia.

I LUKU

JASENET
Jasenlajit

5. Liiton jasenet ovat henkildjasenia,
perhejdsenia, nuorisojasenia,
jasenyhdistyksia,
kannatusjdsenid,kunniajasenia ja
kunniapuheenjohtaja.

6. Henkilojaseneksi, perhejaseneksi ja
nuorisojaseneksi voidaan hyvaksya
hakemuksesta henkild, joka on liiton
jasenyhdistyksen jasen ja haluaa edistaa
liitton paamaaria. Hyvaksymisesta paattaa
hallitus. Perhejaseneksi voidaan hyvaksya
henkild, joka asuu samassa taloudessa
henkil6jasenen kanssa. Nuorisojaseneksi
voidaan hyvaksya alle 18-vuotias henkilo.
Henkildjasen, perhejdsen ja nuorisojasen
voivat lisdksi kuulua varsinaisina jasenina
vain yhteen liiton jasenyhdistykseen.

7. Jasenyhdistykseksi voidaan hyvaksya
yhdistysrekisteriin merkitty yhdistys, joka
haluaa olla edistamassa liiton tarkoituksen
toteuttamista. Hakemukseen on liitettava
yhdistyksen sadnnot seka viimeinen
toimintakertomus tilinpaatostietoineen.
Hyvaksymisesta paattaa hallitus.

8. Liiton kannatusjaseneksi hallitus voi
hyvaksya luonnollisen henkilon tai
oikeuskelpoisen yhteison, joka haluaa
tukea liiton toimintaa. Kannatusjasenella ei
ole danioikeutta liittokokouksessa.

9. Liiton kunniajaseneksi liittokokous voi
kutsua henkilon, joka on ansiokkaasti ja
tuloksekkaasti tukenut liiton tarkoituksen
toteutumista. Esityksen kunniajasenen
kutsumisesta tekee hallitus. Liiton

ravitsemusliikettd sekd asianomaisella luvalla
jarjestaa arpajaisia ja rahankerayksia.

JASENET
Jasenlajit

5. Liiton jasenet ovat henkildjdsenia,
yhdistysjdsenia, kannatusjasenid, kunniajasenia
ja kunniapuheenjohtaja. Henkildjasenia ovat
varsinaiset jasenet, perhejasenet,
nuorisojasenet ja pentuejasenet.

Henkildjaseneksi voidaan hyvaksya henkilo,
joka haluaa edistaa liitton paamaaria.
Hyvaksymisesta paattaa hallitus. Jasenyys
astuu voimaan, kun jasenmaksu on maksettu
ja hallitus on vahvistanut jasenyyden.
Perhejasen on henkild, joka asuu samassa
taloudessa varsinaisen jasenen kanssa.
Nuorisojdsen on alle 18-vuotias henkild.
Pentuejdsen on kasvattajan jaseneksi timan
suostumuksella ilmoittama henkild.

Yhdistysjaseneksi voidaan hyvaksya
yhdistysrekisteriin merkitty yhdistys, joka
haluaa olla edistdmassa liiton tarkoituksen
toteuttamista. Hakemukseen on liitettava
yhdistyksen sdaannot. Hyvaksymisesta paattaa
hallitus.

Liiton kannatusjaseneksi hallitus voi hyvaksya
luonnollisen henkildn tai yhteison, joka haluaa
tukea liiton toimintaa. Kannatusjasenmaksu
on 10 x varsinaisen jasenen jasenmaksu.
Kannatusjasenilla ei ole danioikeutta.

Liiton kunniajaseneksi liittokokous voi
hallituksen esityksesta kutsua henkilon, joka
on ansiokkaasti ja tuloksekkaasti tukenut liiton
tarkoituksen toteutumista. Liiton
kunniapuheenjohtajaksi liittokokous voi
hallituksen esityksesta kutsua henkilon, joka
erityisen ansiokkaasti, tuloksekkaasti ja
pitkdaikaisesti on tukenut liiton tarkoituksen
toteutumista. Liitolla voi olla yksi
kunniapuheenjohtaja kerrallaan.
Kunniajdsenella ja kunniapuheenjohtajalla on
liittokokouksessa lasndolo- ja puhe- ja
danioikeus. Kunniajdsen ja
kunniapuheenjohtaja eivat maksa liitolle
jdsenmaksua.




kunniapuheenjohtajaksi liittokokous voi
kutsua henkilon, joka erityisen
ansiokkaasti, tuloksekkaasti ja
pitkaaikaisesti on tukenut liiton
tarkoituksen toteutumista. Liitolla voi olla
yksi kunniapuheenjohtaja kerrallaan.
Esityksen kunniapuheenjohtajan
kutsumisesta tekee hallitus.
Kunniajasenelld ja kunniapuheenjohtajalla
on liittokokouksessa ldsndolo- ja
puheoikeus, mutta ei danioikeutta elleivat
he ole olleet liiton henkilo- perhe- tai
nuorisojasenia. Kunniajasen ja
kunniapuheenjohtaja eivat maksa liitolle
jasenmaksua.

Henkild-, perhe- ja nuorisojasenen velvollisuudet

10. Henkild-, perhe- ja nuorisojdsenen
velvollisuutena on muun muassa:
e noudattaa liiton paattavien elinten
ja hallintoelinten paatoksia
e maksaa vuosittain liittokokouksen
paattama jasenmaksu hallituksen
maadraamaan erapaivaan
mennessa
e ilmoittaa liitolle viipymatta
henkilotiedoissaan ja
osoitteessaan tapahtuneet
muutokset

Jasenyhdistyksen velvollisuudet

11. Jasenyhdistys maksaa liitolle
liittokokouksen paattaman jasenmaksun
hallituksen maaraamaan erdpaivaan
mennessa. Jasenmaksun suuruus
maaraytyy jasenyhdistyksen jasenten
lukumaaran mukaan. Jasenyhdistyksen
velvollisuutena on lisdksi muun muassa:

e noudattaa liiton paattavien elinten
ja hallintoelinten paatoksia ja
edesauttaa niiden
taytantdéonpanoa

e toimittaa sdantdmuutoksensa
valittomasti paatoksen jalkeen
liiton hallituksen hyvaksyttavaksi

e tehda sdantoihinsd muutokset,
jotka aiheutuvat naihin sdantoihin
tehdyistd muutoksista

6. Henkil6jasenen velvollisuutena on:

¢ noudattaa liiton sdantoja ja liiton
toimielinten paatoksia

¢ maksaa vuosittain liittokokouksen
paattama jasenmaksu hallituksen
maddraamaan erapaivaan mennessa

¢ ilmoittaa liitolle viipymatta
henkilotiedoissaan ja osoitteessaan
tapahtuneet muutokset

Yhdistysjasenten velvollisuudet
7. Yhdistysjasenen velvollisuutena on:

e yhdistysjasen maksaa liitolle
liittokokouksen paattaman
jasenmaksun hallituksen maaraamaan
erapadivaan mennessa

e noudattaa liiton sdantoja ja liiton
toimielinten paatoksia

e toimittaa sdantdmuutoksensa
valittdmasti paatoksen jalkeen liiton
hallituksen tiedoksi. Mikali
vhdistyksen saannoét ovat liiton
tarkoituksen tai etujen vastaisia,
voidaan yhdistysjasen erottaa

e tehda sdaantodihinsa tarvittavat
muutokset, jotka aiheutuvat ndihin
saantoihin tehdyista muutoksista

e ilmoittaa liitolle sellaisista
kokouksistaan, joissa kasitellaan liiton
kannalta merkittadvia asioita ja varata
liiton edustajalle mahdollisuus
puheenvuoron kayttamiseen

e toimittaa liitolle vuosittain yhdistyksen
toimintakertomus

e ilmoittaa liitolle toimihenkildidensa
nimet valittémasti valinnan jalkeen

Jasenen eroaminen

8. Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita liiton
kokouksen poytdkirjaan merkittavaksi tai
kirjallisesti hallitukselle.

Jasenen erottaminen

9. Hallitus voi erottaa jasenen, joka:




e ilmoittaa liitolle sellaisista
kokouksistaan, joissa kasitelldaan
liiton kannalta merkittavia asioita
ja varata liiton edustajalle
mahdollisuus puheenvuoron
kdyttamiseen

e toimittaaa liitolle vuosittain
yhdistyksen toimintakertomus ja
tilinpaatos

e ilmoittaa liitolle
toimihenkildidensa nimet
valittdmasti valinnan jalkeen

Jasenen eroaminen

12. Jasen voi erota liitosta ilmoittamalla siita
liiton kokouksen poytakirjaan
merkittavaksi tai ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle.

Jasenen erottaminen

13. Hallitus voi erottaa jasenen, joka:
e ei maksa jasenmaksuaan
maaraaikana”
e toimii vastoin liiton saantoja tai
tarkoitusperia
e toiminnallaan liitossa tai sen
ulkopuolella huomattavasti
vahingoittaa liittoa
e eiole enda liiton minkdan
jasenyhdistyksen jasen
e on saanut tuomion
elainsuojelurikkomuksesta tai -
rikoksesta
Mikali erottamisen syyna on jokin muu
kuin jasenmaksun laiminlyonti, jasenelle on
varattava tilaisuus antaa selvitys asiasta
ennen erottamispaatoksen tekemista.
Mikali erottamisen syynd on muu kuin
jasenmaksun laiminlydnti, erotettu jasen
voi vedota erottamisesta liittokokoukseen
kuukauden kuluttua erottamisesta tiedon
saatuaan. Erottaminen astuu voimaan
vetoamisajan mentya umpeen tai
liittokokouksen vahvistettua hallituksen
tekeman erottamispaatoksen.

Jaseniin kohdistuvat kurinpitotoimet

e ei maksa jdsenmaksuaan erdpdivaan
mennessa

e toimii vastoin liiton sdantoja,
paatoksia, tarkoitusta tai etua muuten,
tai on saanut kurinpitoseuraamuksen
Suomen Kennelliiton
kurinpitomenettelyssa

e toiminnallaan liitossa tai sen
ulkopuolella on vahingoittanut liittoa

e onsaanut tuomion
eldinsuojelurikkomuksesta tai —
rikoksesta tai muusta
koiraharrastuksen kannalta
merkityksellisesta lainvastaisesta
toiminnasta

Mikali erottamisen syyna on jokin muu kuin
jasenmaksun laiminlyonti, jasenelle on
varattava tilaisuus antaa selvitys asiasta ennen
erottamispaatoksen vahvistamista. Erotettu
jasen voi vedota erottamisesta
liittokokoukseen kuukauden kuluttua
erottamisesta tiedon saatuaan. Erottaminen
astuu voimaan vetoamisajan mentya umpeen
tai liittokokouksen vahvistettua hallituksen
tekeman erottamispaatoksen.

Eronneella tai erotetulla jasenella ei ole mitdan
oikeutta liiton omaisuuteen.

Jaseniin kohdistuvat muut kurinpitotoimet

10. Hallitus voi antaa jasenelle varoituksen tai

huomautuksen. Varoitus tai huomautus
voidaan antaa kohdassa 9 mainitun
erottamisen sijasta hallituksen harkinnan
mukaan. Lisaksi varoitus voidaan antaa
jasenelle, joka on lainvastaisella toiminnallaan
tai muutoin vahingoittanut liittoa tai toiminut
epdeettisesti koirien kasvattajana.
Epdeettisena toimintana pidetdan muun
muassa eldinsuojelulain, eldinsuojeluasetuksen
seka Euroopan neuvoston lemmikkieldinten
jalostusta koskevan paatoslauselman ja
Kennelliiton kasvattajasitoumuksen vastaista
toimintaa. Varoitus voidaan julkaista liiton
jasenjulkaisussa ja/tai liiton internetsivuilla. Jos
rikkomus on lieva, hallitus voi antaa jasenelle
huomautuksen. Jasenelle on varattava tilaisuus




14. Hallitus voi antaa jasenelleen
huomautuksen tai varoituksen.
Varoitus voidaan antaa jasenelle, joka on
toiminnallaan vahingoittanut yhdistysta tai

toiminut epéaeettisesti koirien kasvattajana.

Epdeettisena toimintana pidetaan muun
muassa eldinsuojelulain,
eldinsuojeluasetuksen sekd Euroopan
neuvoston lemmikkieldinten jalostusta
koskevan paatoslauselman ja Kennelliiton
kasvattajasitoumuksen vastaista toimintaa.
Varoitus voidaan julkaista liiton lehdessa
ja/tai liitton internetsivuilla. Jos rikkomus
on lieva, hallitus voi antaa jasenelle
huomautuksen.

Eronneella tai erotetulla jasenelld ei ole
mitaan oikeutta liiton omaisuuteen

15.

[l LUKU

PAATOKSENTEKO
Paatantavalta

16. Liiton paattavana elimena on liittokokous.

17. Liittokokoukset ovat saantomaaraisia
liittokokouksia ja ylimaaraisia
liittokokouksia. Saantémaaraisia
liittokokouksia pidetdaan vuosittain kaksi:
kevatkokous maalis-huhtikuussa ja
syyskokous loka-marraskuussa.
Liittokokoksen tarkemman ajan maaraa
hallitus. Ylimaaraisia liittokokouksia
pidetaan hallituksen niin paattaessa tai,
kun vahintdan 1/10 liiton d3nioikeutetuista
jasenista tai 1/4 jasenyhdistyksista sita
vaatii erityisesti ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Talloin hallituksen on
kutsuttava kokous koolle viimeistaan
kahden kuukauden kuluessa taman
vaatimuksen esittamisesta.
Jasenyhdistysten vaatimus ylimaaraisen
liittokokouksen pitamiseen tulee perustua
jasenyhdistyksen kokouksen paatokseen.
Vaatimuksen liitteena tulee olla asiasta
paattaneen yhdistyksen kokouksen
poytakirjan ote. Ylimaaradinen liittokokous
pidetaan liiton kotipaikkakunnalla.
Kokouksen tarkemman ajan ja paikan
paattaa hallitus.

Kutsu liittokokoukseen

antaa oma selvityksensa asiasta ennen
varoituksen tai huomautuksen antamista.

PAATOKSENTEKO
Pa&tosvalta

Liiton paattavana elimena on liittokokous.
Liittokokoukset ovat sdantémaaraisia
liittokokouksia ja ylimaaraisia liittokokouksia.
Sdantoémaaraisia liittokokouksia pidetdan
vuosittain yksi maalis-toukokuussa.
Liittokokouksen tarkemman ajankohdan maaraa
hallitus. Ylimaaraisia liittokokouksia pidetdan
hallituksen niin paattdessa tai kun vahintdan 1/10
liiton ddnioikeutetuista jasenist3 tai 1/4
vhdistysjdsenista sita vaatii erityisesti
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tall6in
hallituksen on kutsuttava kokous koolle
viimeistdaan kahden kuukauden kuluessa siitd, kun
hallitus on vastaanottanut vaatimuksen.
Yhdistysjdsenen vaatimus ylimaardisen
liittokokouksen pitamiseen tulee perustua
yhdistysjasenen kokouksen paatdkseen.
Vaatimuksen liitteena tulee olla asiasta paattdneen
yhdistyksen kokouksen poytakirjan ote.
Ylimaaraisen kokouksen tarkemman ajan ja paikan
paattaa hallitus.

Kutsu ja esityslista sddntomaaraiseen ja
ylimaaraiseen liittokokoukseen julkaistaan liiton
jasenjulkaisussa, liiton internet-sivuilla tai
I3hetetdan erillisena kirjeena jasenille vahintdan 30
paivaa ennen kokousta.

Ainioikeus liittokokouksessa

Aéanioikeus liittokokouksessa on 15 vuotta
tayttaneilld henkildjasenilla seka yhdistysjasenten
edustajilla, kunniajasenilla ja
kunniapuheenjohtajalla. Kannatusjasenilla ei ole
danioikeutta.

Henkildjasenelld on yksi dani. Sen lisaksi han voi
valtakirjalla edustaa lisaksi enintaan viittd muuta
liiton daanioikeutettua henkilojasenta.
Yhdistysjasenten danimaara riippuu sen liitolle
jasenmaksunsa maksaneitten varsinaisten jasenten
lukumaarasta seuraavasti:




= e Yhdistyksen dadnimaara
18. Kutsu saantomaaraiseen liittokokoukseen Jasenmadra
julkaistaan liiton lehdessa tai postitetaan 55 1
erillisena kirjeena jasenille vahintdaan 30 )
paivaa ennen kokousta. Kutsu 26.- 50 2
ylimaaraiseen liittokokoukseen postitetaan =
jasenille liiton lehdessa tai erillisena
AR 51-75 3
kirjeena vahintaan 14 paivaa ennen
kokousta. Kokouskutsun mukana 4
toimi o . . 76 - 100
oimitetaan esityslista, jossa on mainittu
kokouksessa kasiteltavat asiat. 5
101 -125
Ainioikeus liittokokouksessa 6
126 - 150
19. Aznioikeus liittokokouksessa on 15 vuotta 7
tayttaneella: 151-175
e henkil6jasenilla 8
.. 176 - 201
e perhejasenelld
orisoii 113
° nu e Ja.sene 5 . 201 - 250 9
e jasenyhdistyksen valitsemalla
edustajalla 251 - 300 10
|:|.(.En.kl|0-, perhel-J? nuo.r|SOJasejn.eIIa on yksi 301 - 400 11
aani. Sen lisaksi han voi valtakirjalla edustaa
lisaksi enintddn viitta (5) muuta liiton henkils-, 12
. L R : 401 - 500
perhe- tai nuorisojasenta. Jasenyhdistyksen

danimaara riippuu sen liitolle jasenmaksunsa

maksaneiden varsinaisten jasenten Ja niin edelleen, aina yksi a4ni alkavaa 100
lukumdarasta seuraavasti: jasenta kohti. Yhdistysjasenen danta kayttda
yhdistyksen valitsema edustaja tai joku
Jisenmaars | Yhdistyksen danimadra vaﬁaeéustajista-_____ o
Kirjalliset henkil6jasenten valtakirjat ja
_75 1 yhdistysten edustajan ja hdanen varaedustajansa
valtuutus (poytakirjaote) on toimitettava liiton
26 - 50 2 hallitukselle vahintaan 14 paivaa ennen
liittokokousta. Valtakirjat toimitetaan joko
51.75 3 postitse tai skannattuina sahkoisesti.
76 - 100 4

Saantomaarainen liittokokous

101 - 125 5 14. Séé'ntérpéfiréisjessé littokokouksessa
kasiteltavat asiat:
126 - 150 6 e Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri,
dantenlaskijat ja poytakirjantarkastajat
151 - 175 7 e Todetaan osanottajat ja ddnioikeudet
o Todetaan kokouksen paatosvaltaisuus ja
176 - 201 8 hyvaksytadan tyojarjestys
e Kasitelldan hallituksen antama ja esittelema
201 - 250 9 toimintakertomus edellisen vuoden

toiminnasta ja paatetaan niista
toimenpiteistd, joihin se antaa aihetta




251-300 | 10
301-400 | 11

401-500 | 12

Ja niin edelleen, aina yksi dani alkavaa 100
jasenta kohti. Jasenyhdistyksen dania
kayttavat yhdistysten valitsemat edustajat.
Jasenyhdistys voi nimeta korkeintaan niin
monta edustajaa kuin silla on dania.
Jasenyhdistyksen nimeamalla edustajalla
tulee olla osoituksena
edustusoikeudestaan ote hdanen valinneen
jasenyhdistyksen kokouksen poytakirjasta.
Kannatusjasenella ei ole danioikeutta.
Kunniajasenilld ja kunniapuheenjohtajalla
on aanioikeus mikali he ovat olleet liiton
henkil6-, perhe- tai nuorisojasenia.

Saantomaaraisessa liittokokouksessa kasiteltavat
asiat

20. Saantomaaraisessa kevatliittokokouksessa:

e Valitaan kokouksen puheenjohtaja,
sihteeri, aantenlaskijat ja
poytdkirjan tarkastajat.

e Todetaan osanottajat.

e Todetaan kokouksen
paatosvaltaisuus.

e Valitaan mahdolliset valiokunnat.
e Kasitelldaan hallituksen antama ja
esittelema toimintakertomus
edellisen vuoden toiminnasta ja
paatetaan niista toimenpiteista,

joihin se antaa aihetta.

e Kasitelldaan edellisen vuoden
tillinpaatos ja tilintarkastajien
lausunto, vahvistetaan tilinpaatos
sekd paatetaan vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja
muille tilivelvollisille.

e Paatetdan ylijaaman kayttamisesta
tai alijdaman kattamisesta.

e Paatetdan seuraavan
sdantomadraisen liittokokouksen
pitdmispaikkakunta.

e Kasitelldadn jasenten tekemat
aloitteet.

e Kasitelldaan edellisen vuoden tilinpaatos ja
tilintarkastajien lausunto, vahvistetaan
tilinpaatos seka paatetaan vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille
tilivelvollisille

e P3dtetdan ylijaaman kayttamisesta tai
alijagaman kattamisesta

e Hyvaksytddn toimintasuunnitelma

e Hyvaksytaan talousarvio

e P&itetadn seuraavan vuoden jasenmaksut
erikseen kullekin jasenryhmalle ja niista
yhdistysjadsenille palautettava osuus

e Paadtetadn seuraavan vuoden
luottamustoimisten palkkiot ja kulukorvaukset

e Valitaan hallituksen puheenjohtaja, jasenet ja
varajdsenet toisistaan erillisissa vaaleissa
saantdjen 17 §:n mukaan. Valitut varajasenet
asetetaan heiddan saamiensa aanimaarien
mukaiseen jarjestykseen.

+ Valitaan toiminnantarkastaja ja tilintarkastaja
ja heille varamiehet

e Valitaan tarvittaessa edustajat
kenneljarjestojen kokouksiin ja toimielimiin

e Kasitelldan jasenten tekemat aloitteet

e Kasitelldadn muut kokouskutsussa mainitut
asiat

e Padtetaan seuraavan saantémaaradisen
liittokokouksen pitamispaikkakunta

e Kasitelldadan muut asiat, jotka kokous toteaa
kiireelliseksi vahintdan 3/4
madrdenemmistolld annetuista ddnista ottaen
huomioon yhdistyslain 24 §:n maaraykset

Paatoksenteko liittokokouksessa

15. Paatokset liittokokouksessa tehdaan
yksinkertaisella enemmisto6lla paitsi naiden
saantojen pykalissa 14, seka 21 ja 22
mainituissa asioissa. Adnestyksissd kaytetdan
suljettua lippuddnestysta. Adnten mennessa
tasan ratkaisee asiadanestyksessa kokouksen
puheenjohtajan kanta ja henkilévaalissa arpa.

Liittokokouksessa voidaan kadyttaa sahkoista
danestysta ja puheenjohtaja saa tarvittaessa

suorittaa koeddnestyksia.

Aloitteet liittokokoukselle




e Kasitellaan muut kokouskutsussa
mainitut asiat.

e Kasitelldadn muut asiat, jotka
kokous toteaa kiireelliseksi
vahintdan 3/4 maaraenemmistollla
annetuista aanista ottaen
huomioon yhdistyslain 24 §:n
maaraykset.

21. Saantomaaraisessa syysliittokokouksessa:

e Valitaan kokouksen puheenjohtaja,
sihteeri, dantenlaskijat ja
poytakirjan tarkastajat.

e Todetaan osanottajat.

e Todetaan kokouksen
paatosvaltaisuus.

e Valitaan mahdolliset valiokunnat.

e Piatetdan seuraavan vuoden
toimintasuunnitelma.

e Padatetaan seuraavana vuonna
perittavat henkilo-, perhe- ja
nuorisojasenten jasenmaksut
erikseen kullekin jasenryhmalle ja
niista jasenyhdistyksille
palautettava osuus.

e Paatetaan seuraavanavuonna
perittava kannatusjasenen
jasenmaksu.

e Paatetaan seuraavanavuonna
jasenyhdistyksilta perittavan
jasenmaksu.

e Hyvaksytaan talousarvio.

e Valitaan hallituksen puheenjohtaja
seuraavaksi kalenterivuodeksi.
Valitun puheenjohtajan tulee
saada hyvdkseen vahintaan puolet
annetuista aanista.

e Valitaan hallituksen jasenet
erovuoroisten tilalle ndiden
saantojen 23 §:n mukaan.

e Valitaan ehdokkaat Suomen
Kennelliitto- Finska Kennelklubben
ry:n valtuustoon sind vuonna
jolloin Suomen Kennelliitto- Finska
Kennelklubben ry pitaa
saantdmaaradisen
yleiskokouksensa.

e Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja
heille henkilokohtaiset varamiehet.

16. Aloitteita liittokokoukselle ovat oikeutettuja
tekemaan yhdistysjasenet seka danioikeutetut
henkilojasenet. Aloite tulee toimittaa
hallitukselle liittokokousta edeltavan joulukuun
31. pdivdan mennessa. Hallituksen tulee
saattaa aloite omalla lausunnollaan
varustettuna liittokokouksen kasiteltavaksi.

HALLINTO

17. Liiton hallituksen muodostavat puheenjohtaja,
vhdeksan muuta jasenta seka kaksi
liittokokouksen etusijajarjestykseen asettamaa
varajasentd. Hallituksen, puheenjohtajan ja
varajasenten toimikausi on varsinaisten
liittokokousten valinen aika. Hallituksen
varsinaisten jasenten toimikausi on kolme
vuotta siten, etta vuosittain erovuorossa on
kolme hallituksen jasenta. Mikali hallituksen
varsinainen jasen tulee pysyvasti estyneeksi
kesken toimikautensa, tulee ensimmainen
varajasen hanen tilalleen seuraavaan
sddantomaaraiseen liittokokoukseen asti.
Liittokokous valitsee estyneen jasenen tilalle
jaljella olevaksi toimikaudeksi uuden jasenen.

Hallituksen varajasenilld on aina vahintaankin

Iasndolo-oikeus hallituksen kokouksissa.

kolme hallituksen jasenta sita kirjallisesti vaatii
erityisesti ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Hallitus on paatdsvaltainen kun
puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan lisdksi paikalla on viisi
hallituksen muuta jasentd. Aidnestykset
hallituksen kokouksissa ovat avoimia. Jos
vahintdan kolme hallituksen jasenta vaatii
suljettua lippuaanestysta, sellainen on
toimitettava. Adnten mennessa tasan ratkaisee
asiaddnestyksessa puheenjohtajan kanta,
henkildvaalissa arpa.

Hallituksen tehtavat

Hallituksen jasenen tehtavana on muun
muassa:
e edesauttaa naiden saantéjen 2 §:n
toteutumista
e hoitaa huolellisesti ne tehtavat, joihin
han hallituksen jasenena on sitoutunut




e Paatetaan seuraavan
saantomaaraisen liittokokouksen
pitamispaikkakunta.

e Kasitelldaan jasenten tekemat
aloitteet.

e Kasitelladan muut kokouskutsussa
mainitut asiat.

e Kasitelldadan muut asiat, jotka
kokous toteaa kiireelliseksi
vahintdan 3/4 maardenemmistolla
annetuista aanista ottaen
huomioon yhdistyslain 24 §:n
maaraykset.

Paatoksentekoliittokokouksessa

22. Paatokset liittokokouksessa tehdaan
yksinkertaisella enemmistoélla paitsi naiden
saantojen pykalissa 20, 30 ja 31 mainituissa
asioissa. Adnten mennessa tasan ratkaisee
asiadanestyksessa kokouksen
puheenjohtajan dani ja henkildvaalissa
arpa. Asiaddnestyksessa kaytetaan avointa
danestystapaa. Jos kuitenkin vahintaan viisi
danivaltaista osanottajaa vaatii, kaytetaa
suljettua lippuaanestysta. Henkildvaalissa
kdytetdan suljettua lippuaanestysta, jos
ehdokkaita on enemman kuin taytettavia
paikkoja.

Aloitteet liittokokoukselle

23. Aloitteita liittokokoukselle ovat
oikeutettuja tekemaan jasenyhdistykset,
sekd danioikeutetut henkilo-, perhe- ja
nuorisojasenet. Aloite tulee toimittaa
hallitukselle kevatliittokokoukseen
viimeistaan joulukuun 31. padivana ja
syysliittokokoukseen viimeistdaan kesakuun
30. paivana. Hallituksen tulee saattaa
aloite omalla lausunnollaan varustettuna
liittokokouksen kasiteltavaksi.

IV LUKU

HALLINTO
Hallitus

24. Liiton hallituksen muodostavat
puheenjohtaja ja yhdeksan (9) muuta
jasentd. Puheenjohtajan toimikausi on yksi

e pitda saanndllisesti yhteytta oman
alueensa jasenyhdistyksiin

Hallituksen tehtavana on muun muassa:

e johtaa liiton toimintaa ndiden sdantdjen ja
liittokokouksen paatdsten mukaisesti

e valita keskuudestaan vuosittain
varapuheenjohtaja ja maarata hanen
tehtdvansa

e valita keskuudestaan tai ulkopuolelta
tarvittavat toimikunnat, nimeta niiden
puheenjohtajat sekd maarata niiden
tehtavat

e hoitaa liiton varoja ja muuta omaisuutta
seka huolehtia kirjanpidosta ja
tilinpaatoksen valmistumisesta

e kutsua koolle liittokokous ja valmistella
siina kasiteltavat asiat

e ottaa liiton palvelukseen tarvittavat
toimihenkil6t, paattaa heidan
palkkauksestaan ja muista tyosuhteen
ehdoista seka erottamisesta

e edustaa liittoa seka kantaa ja vastata sen
puolesta

YLEISTA
Liiton nimen kirjoittaminen

18. Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri, aina kaksi
yhdessa. Hallitus voi lisdksi maarata
nimenkirjoittajaksi liiton jonkun luottamus- tai
toimihenkilon kirjoittamaan yksin liiton nimen.

Tilin- ja toiminnantarkastajat

19. Liitolla on toiminnantarkastaja ja tilintarkastaja
ja heille varamiehet. Tilintarkastajalla tulee olla
sellainen tilinpitoa ja yhdistyksen hallintoa
koskeva asiantuntemus, joka liiton toiminnan
laatu ja laajuus huomioon ottaen on tehtavan
kannalta katsottava tarpeelliseksi.

Tili- ja toimintavuosi

20. Liiton tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi.
Tilinpaatoksen tulee olla valmiina helmikuun
loppuun mennessa. Liiton tileja ja hallintoa
tarkastamaan valittujen toiminnan- ja
tilintarkastajien tulee toimittaa




kalenterivuosi. Toimikausi alkaa valintaa
seuraavan tammikuun 1. paivana.
Hallituksen muitten jasenen toimikausi on
kolme kalenterivuotta siten, etta vuosittain
erovuorossa on kolmen hallituksen jasenta.
Toimikausi alkaa valintaa seuraavan
tammikuun 1. paivana. Mikali hallituksen
jasen tulee pysyvasti estyneeksi kesken
toimikautensa, seuraava saantomaarainen
littokokouse valitsee hanen tilalleen
hallituksen hanen jaljella olevaksi
toimikaudekseen. Hallitusta valittaessa
tulee ottaa huomioon tasapuolinen
alueellinen edustavuus. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai
jos vahintdan kolme hallituksen jasenta
sita kirjallisesti vaatii erityisesti
ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Hallitus on paatosvaltainen kun
puheenjohtajan, tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtajan lisaksi
paikalla on viis hallituksen muuta jasenta.
Ainestykset hallituksen kokouksissa ovat
avoimia. Jos vahintaan kolme hallituksen
jasenta vaatii suljettua lippuaanestysta,
sellainen on toimitettava. Adnten
mennessa tasan ratkaisee
asiadanestyksessa puheenjohtajan aani,
henkildvaalissa arpa.

Hallituksen jasenen tehtavat
25. Hallituksen jasenen tehtdavana on muun
muassa: -edesauttaa nadiden saantdjen 2
§:n toteutumista
e hoitaa huolellisesti ne tehtavat,
joihin han hallituksen jasenena on
sitoutunut
e pitad saanndllisesti yhteyttd oman
alueensa jasenyhdistyksiin

Hallituksen tehtavat
26. Hallituksen tehtdvana on muun muassa:

e Johtaa liiton toimintaa ndiden
saantojen ja liittokokouksen ja
paatosten mukaisesti.

e Valita keskuudestaan vuosittain
varapuheenjohtaja ja maarata
hanen tehtdvansa.

toiminnantarkastuskertomus/
tilintarkastuskertomus kolmen viikon kuluessa
siitd, kun he ovat saaneet tiedot tilinpaatoksen
valmistumisesta. Kertomusten tulee sisaltaa
ehdotus vastuuvapauden myodntamisesta tai
epaamisesta seka niistd toimenpiteita, joita
toiminnantarkastaja ja tilintarkastaja
mahdollisesti ehdottavat.

21. Naita saantoja voidaan muuttaa
liittokokouksen paatoksella. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja sdantojen
muuttamisen on saatava hyvakseen vahintaan
3/4 annetuista danista.

Liiton purkaminen

22. Liitto voidaan purkaa liittokokouksen
paatokselld. Asia on kasiteltava kahdessa
kokouksessa, joiden vililla tulee olla vahintdaan
30 paivan aika. Asiasta on mainittava
kokouskutsussa ja purkamisen on saatava
kummassakin kokouksessa hyvakseen
vahintdan 3 /4 annetuista danista. Liiton
purkauduttua sen jiljelld olevat varat on
luovutettava nadiden sdantéjen toisessa
pykalassa mainitussa tarkoituksessa liiton
jasenyhdistyksille niiden jasenmaarasuhteessa.
Liitolle lahjoitetut tai testamentatut varat
kdytetdan lahjakirjassa tai testamentissa
osoitetulla tavalla.

Jasenoikeuksien sailyminen

23. Nailla saannoilla ei ole takautuvaa vaikutusta
jasenen vahingoksi, vaan saavutetut
jasenoikeudet sailyvat.

Siirtymasaannokset

24. Nama saannot astuvat voimaan valittomasti
niiden tultua hyvaksytyksi liittokokouksessa.
Samassa liittokokouksessa suoritetaan
tarvittavat valinnat ja vaalit ndiden saantojen
mukaan erovuoroisten ja tdydennysvaalien
osalta. Kaikki yksivuotiset toimikaudet
paattyvat nama saannoét hyvaksyvaan
liittokokoukseen. Hallituksen sellaisten
jasenten osalta, jotka eivat ole erovuorossa,
katsotaan heidan toisen tai kolmannen
toimikausivuotensa alkavan ndma saannot
hyvaksyvasta liittokokouksesta.




V LUKU

YLEISTA

e Valita keskuudestaan tai
ulkopuolelta tarvittavat valio- ja
toimikunnat sekd maarata niiden
tehtavat.

e Hoitaa liiton varoja ja muuta
omaisuutta seka huolehtia
kirjanpidosta ja tilinpaatoksen
valmistumisesta.

e Kutsua koolle liittokokoukset ja
valmistella niissa kasiteltdvat asiat.

e Ottaa liiton palvelukseen
tarvittavat toimihenkil6t, paattaa
heidan palkkauksestaan ja muista
tyosuhteen ehdoista seka
erottamisesta.

e  Paattaa valiokuntien ja
toimikuntien perustamisesta ja
antaa niille tehtavat.

e Hyvaksya liiton jasenet ja pitaa
jasenista luetteloa seka paattaa
jasenten erottamisesta naiden
sdantojen 13 §:n mukaan.

e P&attaa jasenyhdistysten
toimialueiden rajoista.

e Edustaa liittoa seka kantaa ja
vastata sen puolesta.

Liiton nimen kirjoittaminen

27.

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri, aina kaksi
yhdessa. Hallitus voi lisaksi maarata
nimenkirjoittajaksi liiton jonkun
toimihenkilon kirjoittamaan yksin liiton
nimen.

Tilintarkastajat

28.

Liitolla on kaksi tilintarkastajaa ja heilla
varamiehet. Tilintarkastajalla tulee olla
sellainen tilinpitoa ja yhdistyksen hallintoa
koskeva asiantuntemus, joka liiton
toiminnan laatu ja laajuus huomioon
ottaen on tehtdavana kannalta katsottava
tarpeelliseksi.

Tili- ja toimintavuosi




29. Liiton tili- ja toimintavuosi on
kalenterivuosi. Tilinpaatoksen tulee olla
valmiina helmikuun loppuun mennessa.
Liiton tileja ja hallintoa tarkastamaan
valittujen tilintarkastajien tulee toimittaa
tilintarkastuskertomus kolmen viikon
kuluessa siitd, kun he ovat saaneet tiedot
tilinpaatoksen valmistumisesta.
Kertomuksen tulee sisaltdaa ehdotus
vastuuvapauden myontamisesta tai
epaamisestd seka niista toimenpiteita, joita
tilintarkastajat mahdollisesti ehdottavat.
Tilintarkastuskertomus osoitetaan
liittokokoukselle ja toimitetaan
hallitukselle.

Saantdjen muuttaminen

30. Na&ita saantoja voidaan muuttaa
liittokokouksen paatokselld. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja saantdjen
muuttamisen on saatava hyvakseen
vahintdan 3/4 annetuista danista.

Liiton purkaminen

31. Liitto voidaan purkaa liittokokouksen
paatokselld. Asia on kasiteltava kahdessa
kokouksessa, joiden valilla tulee olla
vahintdan 30 paivan aika. Asiasta on
mainittava kokouskutsussa ja purkamisen
on saatava kummassakin kokouksessa
hyvakseen 3/4 annetuista danista. Liiton
purkauduttua sen jdljella olevat varat on
luovutettava purkamispdatoksen tehneen
liittokokouksen paatdksen mukaisesti
naiden sadntdjen toisessa pykaldssa
mainittujen tarkoituksen toteuttamiseksi.
Liiton tultua lakkautetuksi kdytetaan varat
samaan tarkoitukseen. Liitolle lahjoitetut
tai testamentatut varat kdytetaan
lahjakirjassa tai testamentissa osoitetulla
tavalla.

Jasenoikeuksien sailyminen
32. Nailla saannailla ei ole takautuvaa
vaikutusta jasenen vahingoksi, vaan

saavutetut jasenoikeudet sailyvat.

Siirtymasaannokset




33. Valittaessa ensimmaista kertaa hallitusta
naiden sddantéjen mukaan, hallituksen
jasenten toimikauden pituus ratkaistaan
arvalla. Kolmen jasenen toimikausi on
yhden vuoden mittainen, kolmen jasenen
toimikausi on kahden vuoden mittainen ja
kolmen jasenen toimikausi on kolmen
vuoden mittainen.




